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1 § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Tyd ja Terveys ry, Arbete och Halsa rf
y—-tunnus 3064577-4

Kotipaikka: Jyvaskyla

2 § Yhdistyksen tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on muodostaa yhteistyodverkosto
julkisomisteisten tyodterveyshuoltoyhtididen valilla ja tata kautta
vaikuttaa julkisomisteisten tydterveysyhtididen asemaan tydterveys-
palveluiden tuottajina. Yhdistyksen tarkoituksena on valvoa ja
edistda jasentensa etua seka parantaa Jjasentensa toimintaedelly-
tyksida. Yhdistyksen jadsenina ovat julkisomisteiset
tydterveyshuoltopalvelua tuottavat organisaatiot. Yhdistyksen
jasenyys edellyttaa ja-senyhteisdssa vahintaan 50 %
julkisoikeudellista (kunnat, hyvin-vointialueet, kuntayhtyméat,
valtio) tai yleishyddyllisen saation, yhdistyksen omistusta.
Jokaisella jésenellada on yksi dani. Tilikausi on yksi kalenterivuosi.
Yhdistyksellada on yksi toiminnantarkastaja, joka valitaan
vuosikokouksessa ja jonka toimikausi on kalenterivuosi.

3 § Toimintamuodot

Yhdistys toteuttaa tarkoitustaan jarjestamalla koulutusta,
verkostotoimintaa, keskusteluja ja tiedotustilaisuuksia.
Yhdistys seuraa lainsaadanndon valmistelua ja antaa yhdistyksena
lausuntoja oman alansa lainsdadanndn muutosesityksista.

4 § Toimintamuotojen rahoittaminen

Toimintaa rahoitetaan paasaantdisesti jasenmaksuilla.

Yhdistyksen jaseneksi haetaan kirjallisella hakemuksella. Jasenyyden
hyvaksyy hallitus.

Yhdistyksen jasenyydesta voi erota ilmoittamalla siitd kirjallisesti
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle.

Yhdistys voi erottaa jasenen, mikali sovittuja jasenmaksuja ei ole
suoritettu kahden viimeisen vuoden aikana.

5§ Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa ja sita edustaa hallitus, johon kuuluu 5
- 7 jasentd. Hallituksen on huolellisesti toimien edistettava yh-
distyksen tarkoituksen toteutumista ja yhdistyksen etua.
Hallituksen jasenet valitaan vuosikokouksessa ja hallitus valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan, sihteerin, rahastonhoitajan ja muut
tarvittavat toimijat.

Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemman kuin puolet
hallituksen jasenista.

Yhdistyksen nimenkirjoitusoikeus on hallituksen puheenjohtajalla ja
rahastonhoitajalla kummallakin yksin sekad tarvittaessa hallituksen
valtuuttamalla jasenella yksin.

6 § Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen ollessa estynyt
sihteerin kutsusta.

Kokousmenettelyista, kutsutavasta ja muiden tiedonantojen



Sivu: 2(2)

toimittamisesta hallituksen jadsenille paattdaa hallitus toimikautensa
ensimmaisessa kokouksessa.

7§ Vuosikokous

Vuosikokous pidetaan kerran vuodessa, viimeistaan syyskuussa. Kutsut
lahetetdan sahkoisesti viimeistdaan 7 paivaa ennen kokousta
jasenille.

Vuosikokous

- hyvaksyy edellisen kauden tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen
seka toiminnantarkastajan kertomuksen

- hyvaksyy kuluvan vuoden toimintasuunnitelman ja talousarvion seka
paattaa liittymis- ja jasenmaksun suuruuden toimintavuodelle

- valitsee vyhdistykselle hallituksen kalenterivuodeksi kerrallaan
Hallitus tai yksi kymmenesosa danioikeutetuista jasenista voi kutsua
ylimdaraisen vuosikokouksen koolle.

8 § Hallituksen jasenten palkkiot

Hallituksen jasenille ei makseta kokouspalkkiota, mutta muusta
sovitusta tydsta ja seka tehtavien hoitamisesta aiheutuvat
kohtuulliset matkakustannusten korvaukset voidaan maksaa.

9 § Saantdjen muuttaminen
Yhdistyksen saantdjen muuttamiseen vaaditaan, ettd tehtya
muutosehdotusta on kannattanut enemmistd vuosikokouksessa

10 § Yhdistyksen purkaminen

Yhdistyksen vuosikokous paattaa yhdistyksen purkamisesta ja
hallitus, tai tarvittaessa vuosikokouksen valitsema selvitysmies,
hoitaa yhdistyksen selvitystoimet. Varat palautetaan sen hetkisille
jasenyhdistyksille suhteessa maksettuihin jasenmaksuihin viiden
vuoden tarkastelussa.



